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NPO法人 G-net 

報道関係者各位 

プレスリリース 

前(株)岐阜フットボールクラブ社長 ALS発症後初の講演 

恩田聖敬氏が若者にエールを送る 
 

主体的な若者の育成と、地場の中小企業支援に取り組んでいる NPO 法人 G-net(岐阜県岐阜市／代表理事・秋元祥治)は、前(株)

岐阜フットボールクラブ社長の恩田聖敬氏をゲストに招き、今春大学を卒業する大学生に向け講演していただくことになりました。

恩田氏においては、2015 年 1月の社長退任後初の講演の場となります。恩田氏が自らの経験を通じ若者に伝える想いを、ぜひご取

材いただけますと幸いです。 

 

【開催概要】 

※G-netで毎年開催している卒業式「祝縁会」内の企画となります。 

日時：平成 28年 3月 19日(土)15時～17時 

会場：ハートフルスクエア G 大研修室(〒500-8856 岐阜県岐阜市橋本町 1丁目 10−23) 

 タイムスケジュール： 

15:00 開会 

15:10 開会挨拶(G-net代表理事 秋元祥治) 

15:20 卒業証書授与 

15:25 卒業生宣誓 

16:30 社会人のエール スペシャルスピーチ(15 分間) 恩田聖敬氏 ※こちらでご登場いただきます。 

 16:45 在校生送辞 

 16:50 卒業生答辞 

 16:55 合唱 

 17:00 閉会 

 

【リリースのポイント】 

１. 前(株)フットボールクラブ社長 恩田氏にとっては、ALS(※)発症後初の講演の場。これから社会へ飛び立つ若者たちへ、エ

ールを送っていただきます。 

２. 恩田氏ご本人の音声を打ち込み再生します。プレゼン文章、パワーポイントもご本人が作成したものです。 

３.  恩田氏は、「自分らしく生きることを諦めない」と、社長退任後ブログでの情報発信を開始。各メディアで取り上げられるな

ど、大きな注目を集めています。 

４. 祝縁会は、G-net のプログラムを通じ、岐阜県を中心とした地域中小企業でチャレンジを続けた若者との縁を祝い、今後もつ

ながっていくようにという願いを込めた卒業式です。毎年、地域企業の経営者らにスピーチをお願いしています。 

 

 

【本件に関する問い合わせ先】 

【主催】特定非営利活動法人 G-net 担当：若林、浅野 

岐阜県岐阜市吉野町 6-2 ブラザービル 2階 TEL：058-263-2162  MAIL：info@gifist.net 

 

mailto:info@gifist.net


 

【恩田聖敬氏 プロフィール】 

1978年（昭和 53年）5月 10日 岐阜県高富町（現、山県市）に生まれる。岐阜県立岐阜北高等学校、京都大学工学部物理工学科、

大学院（航空宇宙工学専攻）卒業。2013年年末、Jトラスト㈱代表の藤澤よりサッカークラブ『FC岐阜』行きの話を持ち掛けられ、

2014年 4月 Jトラスト㈱を退社、㈱岐阜フットボールクラブの代表取締役社長に就任。それまでのサービス業の経験と、会社管理

の経験をフルに活かし、サッカービジネスにエンターテイメントの要素を導入。自ら広告塔となり、岐阜県中を駆け回る。しかし、

社長就任と同時に ALS（筋委縮性側索硬化症）を発症。就任 2シーズン目が始まる 2015年 1月末に、世間に病を公表。その後も社

長業を続投していたが、同年 11月末の公式リーグ最終戦を以って病の進行により、止む無く社長を辞任。 

(恩田氏のブログより抜粋 http://blog.livedoor.jp/onda0510/profile.html) 

 

【ALSについて】(※) 

ALS(筋萎縮性側索硬化症)とは、手足・のど・舌の筋肉や呼吸に必要な筋肉がだんだんやせて力がなくなっていく病気です。最終的

には自発呼吸が出来なくなり、人口呼吸器をつけないと死に至ります。しかし、筋肉そのものの病気ではなく、筋肉を動かし、か

つ運動をつかさどる神経（運動ニューロン）だけが障害をうけ、脳から「手足を動かせ」という命令が伝わらなくなることにより、

力が弱くなり、筋肉がやせていきます。その一方で、体の感覚や知能、視力や聴力、内臓機能などはすべて保たれることが普通で

す。原因不明、効果的な治療法は確立されていません。 

(恩田氏のブログより転載 http://blog.livedoor.jp/onda0510/archives/919320.html) 

 

【NPO法人 G-netについて】 

岐阜を中心に、起業家的人材育成を通じた地域活性に取り組む事業型 NPOです。主な事業として、大学生が経営者の右腕となり取

り組む 6か月間の『ホンキ系インターンシップ』、大学や行政機関と連携しての就職支援／キャリア教育事業、日本最大級の MBAス

クールグロービス経営大学院名古屋校と連携した若手社会人育成プログラムなども実施。また、2014年度より、学生と中小企業の

マッチングの実績を生かし、地域企業の就職・採用支援サービス「みぎうで」事業を展開。 

▼受賞歴 

経済産業省「キャリア教育アワード」中小企業部門優秀賞(2013年度) 

経済産業省「ものづくり日本大賞」青少年育成部門優秀賞(2012年度) 

経済産業省「ソーシャルビジネス 55選」選出（ホンキ系インターン事業） 
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